
Initiativbewerbung Coaching  

Als gemeinnütziger Träger im Bereich der Arbeitsmarktintegration steht Pro Arbeit e. V. seit 
über 35 Jahren für vielseitige Projekte zur Eingliederung in die Berufswelt. Mit großem Enga-
gement unterstützen wir Schüler und Jugendliche sowie langzeitarbeitslose Erwachsene 
dabei, dauerhaft ihren Platz auf dem Arbeitsmarkt zu finden.  
 
Für die vielfältige Coachingarbeit im Rahmen verschiedener Projekte und Maßnahmen der 

Arbeitsmarktintegration sind wir regelmäßig auf der Suche nach engagierten 

Coaches/Trainern/Sozialpädagogen/Sozialarbeitern 

(m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Planung und Umsetzung von Einzelcoachings und Gruppenangeboten für 

Projektteilnehmende 

• Verbindlicher Ansprechpartner und Berater für Dritte (z. B. Kunden, Berater des 

Jobcenters, Arbeitgeber, Praktikumsstellen) und für hausinterne Führungskräfte und 

Kollegen 

• Tägliche Mitarbeit und Coaching von Teilnehmenden (Einzel-Coachings, 

Präsentations- und Kommunikationstraining; Entwicklung einer individuellen 

Berufsperspektive; Erstellung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen; evtl. 

Deutschkurs; gezieltes Lernen für den Führerschein; begleitende Beratung und 

Betreuung während der verpflichtenden Praktika und der ersten 6 Wochen im Job) 

• Sicherstellen einer bereichsübergreifenden Kooperation und Abstimmung mit 

anderen Teilbereichen und Fachkräften im Haus für Projektarbeiten 

• Arbeitgeber- und Stellenakquise, regelmäßige Korrespondenz mit Beratern und 

Leitungskräften des Jobcenters (Review-Termine, Teilnahme an Team-Meetings) 

• Sicherstellen der Projektadministration und Dokumentation, QM und Controlling  

• Zeitweise Mitarbeit in Projektteams  

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor, Master) als 

Pädagoge/Erziehungswissenschaftler, Sozialpädagoge, Sozialarbeiter, Psychologe 

(m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung zwingend erforderlich; systemische 

Beratungsausbildung vorteilhaft  

• Hohe Handlungsflexibilität und Eigenverantwortung 

• Eine gesunde Mischung aus pädagogischem Einfühlungsvermögen, 

organisatorischem Geschick und unternehmerischem Erfolgswillen 

• Hohe Teilnehmerorientierung, solide Trainings- bzw. Beratungserfahrung mit 

Erwachsenen unterschiedlichen Qualifikationsniveaus. Aktuelles Wissen oder 

Bereitschaft zur Wissenserweiterung in den Bereichen Bewerbungsgespräch, 

Bewerbungsmappe, Selbstpräsentation, Kommunikation und Körpersprache 

• Freude an der Arbeit im Team, Offenheit gegenüber Menschen unterschiedlicher 

Herkunft, Alter und Geschlecht; hohe Empathie und Geduld gepaart mit 

situationsgerechter Durchsetzungs- und Konfliktlösungsfähigkeit 

• Gute PC-Anwenderkenntnisse, insbesondere MS-Office (Word, Excel) 

• Bereitschaft für Außentermine; Einsatz des eigenen Pkw gegen Entschädigung 

• Absolute Verschwiegenheit und Diskretion im Umgang mit vertraulichen Themen 



Initiativbewerbung Coaching  

Wir bieten Ihnen: 

• Ein spannendes Aufgabengebiet, in dem Sie Ihre Führungs- und 

Beratungskompetenz Tag für Tag weiterentwickeln können 

• Ein gutes Miteinander in einem engagierten und professionellen Kollegen-Team 

• Leistungsgerechte und für die Bildungsbranche überdurchschnittliche Entlohnung 

• Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• Ein modernes Büro und Arbeitsumfeld im neu gebauten Haus der Ausbildung 

 

Grundsätzlich sind Arbeitsmodelle in Teil- und Vollzeit möglich. Für erste Fragen wenden Sie 

sich gerne an Frau Otte-Dörr (Personalabteilung, Telefon: 05242 57997-170). Bitte richten 

Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 

Zeugnisse) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

Pro Arbeit e. V. – Haus der Ausbildung 
Personalabteilung 
Frau Claudia Otte-Dörr 
Am Sandberg 72 
33378 Rheda-Wiedenbrück 
 
Gerne auch per E-Mail (Ihre Bewerbung als Anhang im PDF-Format): 
c.otte@proarbeit.biz 
 
Selbstverständlich sprechen wir Frauen und Männer gleichermaßen an. Die Schreibweise 

dient lediglich der besseren Lesbarkeit.  

 
Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens keine Reisekosten 
übernehmen. Insofern Sie die Rücksendung von Bewerbungsunterlagen wünschen, legen 
Sie uns bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 

mailto:c.otte@proarbeit.biz

